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ANUNT

In conformitate cu prevederile O.U.G. 64/2009 cu modificarile si completarile
ulterioare, aprobata prin Legea nr. 362/2009 si ale normelor metodologice de aplicare a
0.U.G. 64/2009 aprobate prin H.G. nr.218/2012, pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 64/2009 privind
gestionarea financiara a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul
convergent, AJOFM Timis , isi exprima intentia de a elabora si implementa un proiect in
parteneriat.

Proiectul intentioneaza a fi depus in cadrul Cererii de proiecte strategice in cadrul
POSDRU, Axa prioritara ,Modernizarea Serviciului Public de Ocupare”, Domeniul Major
de Interventie 4.1,Intarirea capacitatii SPO pentru furnizarea serviciilor de ocupare” .

Masurile promovate in cadrul acestui domeniu major de interventie si in cadrul
proiectului vor sprijini activitatile desfasurate in vederea Tintaririi capacitati SPO de
furnizare a serviciilor de ocupare. Vor fi promovate interventii care vor conduce la
imbunatatirea relatiei dintre SPO si clientii sai si de asemenea la facilitarea si cresterea
accesului la masurile active de ocupare.

Principalele obiective operationale ale acestui DMI , care vor fi luate in calcul in
scrierea unui proiect in parteneriat, sunt urmatoarele:

- Imbunatétirea si diversificarea tipurilor de servicii furnizate clientilor SPO;
- Imbunétatirea procesului de monitorizare si de evaluare a impactului net al
masurilor active de ocupare;

- Imbunatatirea capacitatii SPO de anticipare a schimbarilor de pe piata muncii.

In acest scop, AJOFM Timis, cauta parteneri eligibili, nationali si/sau transnationali
care trebuie sa fie implicati in urmatoarele aspect prezentate mai jos, conform Ghidului

Solicitantului Conditii Generale :



- Implementarea proiectului (fiecare partener implicat in aceasta etapa este
responsabil de coordonarea anumitor activitati din proiect si/sau indeplinirea
anumitor activitati din proiect pentru atingerea rezultatelor corespondente, asigurand
totodata solutionarea eventualelor probleme aparute in implementarea proiectului;
mai mut si parteneri pot contribui la realizarea aceluiasi set de activitati; functiile si
activitatile proiectului nu sunt duplicate sau realizate in paralel, ci sunt realizate in

comun; distribuire coerenta a activitatilor si responsabilitatilor intre parteneri);

- Furnizare de expertiza, resurse umane si materiale — pentru implementarea
proiectului partenerii pot furniza resurse umane (de exemplu, experti pe termen lung
si /sau scurt), resurse materiale (de exemplu, sali de curs, echipamente, etc) si/sau
expertiza (de exemplu, studii, cercetari, analize, etc) necesare in vederea derularii
activitatilor proiectului cum ar fi, de exemplu, activitatile legate de managementul

general al proiectului, achizitii publice, informare si publicitate etc;

Pentru a fi acceptate ca parteneri in cadrul acestui proiect, organizatiile interesate
trebuie:

e Sa respecte prevederile ghidului conditi generale, privind criteriile de
eligibilitate ale partenerilor;

e Sa dispuna de experienta relevanta in implementarea proiectelor finantate
prin POSDRU Axa prioritara ,Modernizarea Serviciului Public de Ocupare
sau de experienta in implementarea altor proiecte (fonduri europene/ fonduri
de pre-aderare) sau in realizarea activitatilor specifice DMI 4.1:

e Sa prezinte idei de proiecte care se incadreaza in conditiile acestui ghid.

e Sa fie persoana juridica, cu sediul in Romania;

e Sa demonstreze capacitatea operationala prin existenta resurselor
administrative.

e Sa dovedeasca capacitate financiara prin existenta surselor de finanatare
stabile pentru implementarea proiectului.

e Operatorul economic dispune de resurse umane, materiale si relationale
semnificative — inclusiv acorduri cu alte organizatii publice centrale sau la
nivelul regiunilor din proiect cu care sa acopere obiectivele care urmeaza a fi
realizate.

e Domeniul de activitate sa fie conform cu activitatile din cadrul proiectului

pentru care are rol de partener.



o Capacitate in implementarea proiectului, furnizare de expertiza, resurse
umane si materiale.
e Declaratie semnata de reprezentantul legal, privind existenta resurselor

administrative, cu indicarea numarului total de angajati.

Astfel, solicitarile/candidaturile vor fi selectate in functie de experienta organizatiei si

calitatea ideilor de proiect.

In vederea indeplinirii calitatii de partener intr-un proiect cofinantat din FSE prin

POSDRU 2007-2013, fiecare aplicant (institutie publica sau entitate de drept privat) vor

prezenta urmatoarele documente:

propunerile de parteneriat;

statutul organizatiei (in copie);

bilant pe ultimii 3 ani, inregistrat la administratia fiscala arondata;

declaratia pe propria raspundere din care sa rezulte ca indeplineste conditiile de
eligibilitate prevazute in Ghidul solicitantului — Conditii generale si in Ghidul

solicitantului - Conditii specifice.
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